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UNICRED £ POL DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

I 1. OBJETIVO

| A Politica de Investimentos Pessoais da UNICRED DTVM estabelece regras e procedimentos a
serem observados no que se refere as operagoes de Pessoas Vinculadas, envolvendo titulos e
valores mobilidrios negociados nos mercados administrados pela [B]* Brasil, Bolsa, Balcdo S.A.

2. APLICACAO

A presente Politica é aplicavel a pessoas vinculadas da UNICRED DTVM definidas
na regulamentacao em vigor, sendo aplicavel a todos os seus diretores, funcionarios,
cdnjuges e filhos menores, de acordo com a Resolugao CVM 35 e Roteiro Basico do PQO.

I 3. PAPEIS E RESPONSABILIDADE

A Politica aborda as permissoes e restricoes para as operacoes pessoais, bem como
as responsabilidades das Pessoas Vinculadas ao observar as obrigacdes encontradas nesta
Politica, pautando-se nos dispositivos normativos de entidades reguladoras e
autorreguladoras.

As Pessoas Vinculadas a UNICRED DTVM sao responsaveis por observar as restricoes
contidas no presente documento, bem como as legislagoes relacionadas ao Mercado de
Capitais, notadamente aquelas que citam praticas abusivas, de acordo com a Resolugao
CVM 62.

O departamento de Compliance é o responsavel por implementar os controles de
monitoramento de atendimento a presente Politica, fiscalizar e verificar a eficacia desses
controles internos e aplicar as penalidades aos seus respectivos autores.

Todos os colaboradores da DTVM, assinam o TERMO DE ADESAO A POLITICA DE
INVESTIMENTOS PESSOAIS, constante no Anexo 1.

Il 4. REGRAS DE NEGOCIACAO

A UNICRED DTVM e as pessoas vinculadas poderao negociar valores mobiliarios
desde que sejam observadas as sequintes condigdes:

(i) Em caso de ordens concorrentes dadas simultaneamente por clientes que nao sejam
Pessoas Vinculadas e por Pessoas Vinculadas, ordens de clientes que nao sejam
Pessoas Vinculadas devem ter prioridade;
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(i) E vedado a UNICRED DTVM privilegiar seus proprios interesses ou de Pessoas
Vinculadas em detrimento dos interesses de clientes;

(iii) As Pessoas Vinculadas somente podem negociar valores mobiliarios por conta
propria, direta ou indiretamente, por meio da UNICRED DTVM,;

(iv)  As Pessoas Vinculadas nao podem negociar com base em informagoes confidenciais
ou, sob qualquer forma, repassa-las a terceiros;

(v) A UNICRED DTVM ou as Pessoas Vinculadas nao podem se utilizar das operacdes dos
clientes da UNICRED DTVM para conseguir situagao mais vantajosa;

(vi)  Novos colaboradores da UNICRED DTVM e os seus vinculados tem até 30 (trinta) dias
corridos para efetuar a transferéncia da custddia de seus ativos registrados em outras
corretoras para a UNICRED DTVM. Importante ressaltar que venda de ativos
custodiados em outras instituicdes somente podera ser realizada por intermédio da
UNICRED DTVM;

(vii)  As operagdes com produtos passiveis de intermediacao por DTVM deverao ser
efetuadas exclusivamente por meio da UNICRED DTVM. O Colaborador devera manter
as posicoes em sua carteira pessoal por no minimo 07 (sete) dias corridos;

(viii) As pessoas vinculadas, na forma qualificada na UNICRED DTVM, estao proibidas de
realizarem opera¢oes de Day Trade, operagdes a descoberto, operacdes a termo e
mercado de opgoes;

(ix) As pessoas vinculadas que participarem de Ofertas Publicas deverao declarar essa
condicao nos respectivos formularios/boletins de subscricao.

5. EXCECOES

Casos de excecodes a essa Politica, deverao ser aprovadas e formalizadas pelo Diretor
(@) da area em que esta alocado o colaborador e a area de Compliance.

6. FISCALIZACAO

O Departamento de Compliance da UNICRED DTVM sera responsavel pelas
atividades de monitoramento das negociagoes com titulos e valores mobiliarios realizados
pelas Pessoas Vinculadas mensalmente, podendo realizar investigacoes e solicitar
esclarecimentos a qualquer momento.

Il 7.PENALIDADES

A politica de investimento pessoal exprime parte das metas e principios de ética
que devem nortear os negdcios da UNICRED DTVM. Nesse sentido, o descumprimento de
qualquer disposicao aqui mencionada implicara na abertura de procedimento para apuracao
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das possiveis irregularidades e, conforme o caso, ensejara a aplicacao das penalidades
cabiveis, nos termos da legislacao vigente.

Penalidades aplicaveis:
Adverténcia verbal pelo gestor imediato do colaborador infrator;
Adverténcia por escrito pelo time de Gestao de Pessoas;

Rescisao motivada do contrato de trabalho ou prestacao de servicos com a ciéncia
do gestor responsavel pelo profissional;

Demissao por justa causa do colaborador, sem prejuizo da reparacao dos danos a
que der causa, bem como as responsabilidades civil e criminal respectivas, apurados em
regular processo judicial ou administrativo e sujeitando seu autor as penalidades cabiveis.

I 8.DISPOSICOES FINAIS

A presente politica foi devidamente aprovada pela Alta Administracao da instituicao
e sua Diretoria, foi disponibilizada pelos meios de comunicagao interna da instituicao e foi
comunicada para todo o seu publico interno.

Sera revisada criticamente em periodo anual ou quando mudangas significativas
ocorrerem, para assegurar a sua continua pertinéncia, adequacgao e eficacia.

Ao assinar o TERMO DE ADESAO A POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS,
demonstrado no Anexo |, o colaborador da UNICRED DTVM declara que recebeu, leu e
concorda com essa Politica de Investimentos Pessoais.

Para fins desta Politica, toda e qualquer duvida ou solicitacao que dependa de
autorizacdo, orientacdo ou esclarecimento da Area de Compliance deve ser enviada para o
e-mail compliance.ubr@unicred.com.br.

B 9. VIGENCIAE HISTORICO DE
APROVACAO
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ANEXO 1
TERMO DE ADESAO A POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

Através deste instrumento eu, , inscrito(@) no CPF sob n°
, declaro para os devidos fins que:

(i) Recebi por meio eletrobnico uma versao atualizada da Politica de Investimentos
Pessoais (“Politica”) da UNICRED DTVM, cujas regras me foram previamente explicadas
e em relagao as quais tive oportunidade de esclarecer minhas duvidas. Li e compreendi
as regras estabelecidas na Politica e comprometo-me a observa-las no desempenho de
minhas funcgoes.

(i) Estou ciente de que meus investimentos pessoais passarao a estar sujeitos as
disposicgoes, previstas nesta Politica. Tais regras fazem parte dos meus deveres como
Colaborador, incorporando-se as demais regras de conduta adotadas pela UNICRED
DTVM.

(iii) Além de conhecer o conteudo desta Politica, comprometo-me a observar integralmente
os termos nela previstos, especialmente, mas nao se limitando a autorizacao da quebra
do meu sigilo pessoal em favor da UNICRED DTVM, com a entrega periddica de
extratos, e declaragoes de meus investimentos, se solicitado, conforme descrito na
Politica.

(iv) Comprometo-me, ainda, a informar imediatamente ao Compliance qualquer fato que
eu venha a ter conhecimento que possa gerar algum risco para a UNICRED DTVM, ou
cuja divulgacao seja determinada pela Politica.

(v) Estou ciente de que a nao observancia da Politica podera caracterizar falta grave,
passivel de punicao com as penalidades cabiveis.

Data:

Nome:
CPF:

Area:
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